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Bibliotekas reglaments
I Visparigie noteikumi

1. Daugavpils Draudziga aicinajuma vidusskolas biblioteka (turpmak Skolas biblioteka) ir
izglitojosa, informativa izglitibas iestades (turpmak - Skolas) struktlirvieniba.

2. Skolas bibliotékas darbibas tiesiskais pamats ir skolas direktora apstiprinats Skolas
bibliotékas reglaments, kas izstradats saskana ar “Vispargjas izglitibas iestades bibliotékas
reglamenta paraugu”.

3. Skolas bibliotéka darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, LR
Ministru kabineta apstiprinatiem noteikumiem izglitibas un biblioteéku nozaré, Bibliot€ku
likumu, Skolas nolikumu, Skolas bibliotékas reglamentu, skolas vispargjas izglitibas
licencétajam programmam.

IL. Skolas bibliotékas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

4. Skolas bibliotékas darbibas mérki:
4.1. lidzdaliba Skolas licencéto un akredit€to izglitibas programmu Tsteno$ana atbilstosi
valsts izglitibas standartiem un macibu priek§metu programmam,;
4.2, darba organizacija atbilsto$i valstT noteiktajam biblioteku nozares standartu
prasibam;
4.3. ieklausanas kopg¢ja informacijas sisteéma.
5. Skolas biblioteékas darbibas pamatvirzieni:
5.1 izglitibas programmu Tsteno$anai nepiecieSamo macibu gramatu, macibu lidzek]u un
citu dokumentu komplektésana, uzskaite, apstrade, sistematiz&Sana, katalogiz&3ana,
klasificésana un uzglabasana;
5.2 skolotaju, skolas darbinieku un skolénu informacionala un bibliotekara apkalpo$ana.
6. Bibliotékas galvenie uzdevumi:
6.1 nodrosinat bibliotekas lietotajiem brivu pieeju dazada veida informacijai;
6.2 attistit skolénos informacijas atraSanas, izglsanas, kritiskas novért€Sanas un
lietoSanas prasmes;
6.3 veicinat skolénu patstavigas macisanas iemanu veidosanos;
6.4 1stenot skolénu lasi$anas veicina$anas programmas projektus;
6.5 atbalstit skolotajus macibu priekSmetu programmu Isteno$ana un audzinasanas darba;
6.6. darboties ka lidzvértigam partnerim novada un valsts méroga biblioteku un
informacijas tikla.



II1. Skolas bibliotékas struktiira

7. Skolas bibliotéka ir:
7.1. macibu gramatu, dailliteratiiras un nozaru literatiras abonements;
7.2. lasTtava;
7.3. atseviSka telpa aprikota vieta macibu gramatu un macibu lidzek]u glabasanai.

IV.  Bibliotékas krajums

8. Bibliotekas krajumu veido:

8.1. macibu gramatas un macibu lidzekli (t.sk. digitalie),

8.2. dailliteratiira;

8.3. izzinu literatlira, periodiskie izdevumi.
9. Bibliotekas krajuma uzskaite tiek veikta datoriz&ti Bibliot€ku informacijas sistéma "ALISE"
(turpmak teksta - BIS ALISE).
10. Gramatu izsniegSana tiek veikta, izmantojot BIS ALISE moduli "Cirkulacija".
11. Bibliotekas krajumu inventarizacija tiek veikta, izmantojot BIS ALISE moduli
"Inventarizacija".

¥, Skolas bibliotékas darba organizacija

12.  Skolas bibliotekars izstrada skolas bibliot€kas lietoSanas noteikumus, kurus apstiprina
skolas direktors.
13. Skolas bibliotékas lietoSanas noteikumi nosaka:
13.1. bibliot€kas lietoSanas visparigos noteikumus;
13.2. bibliotekas lietotdju loku, vinu tiesibas un pienakumus;
13.3. informacionalas un bibliotekaras apkalposanas kartibu;
13.4. iespieddarbu un citu dokumentu lietoSanas kartibu;
13.5. iespieddarbu un citu dokumentu vértibas atlidzinasanas kartibu — lieto$ana nodoto
13.6. dokumentu sabojasanas, nozaudé&sanas u.c. gadijjumos.
13.  Bibliotekars vienojas ar skolas direktoru par bibliotékas darba laiku, paredzot vienai
slodzei 2 stundas diena bibliotékas iek$&jo tehnisko darbu veik$anai.
14. Viena diena ménesT ir spodribas diena.
15. Skolas bibliotekas darba organizacijas formas:
15.1. gramatu un citu dokumentu izsnieg$ana bibliotékas lietotajiem;
15.2. sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotdjiem, klau audzinatajiem izglitibas un
audzina$anas procesa nodro§inasana, arpusstundu pasakumu sagatavosana;
15.3. zinaSanu sniegSana skoléniem par informacijas veidiem, informacijas iegliSanas
iespg&jam
un izmanto$anu;
15.4. bibliotekas lietotaju diferencéta apkalposana;
15.5. sadarbiba ar priek§metu skolotdjiem un metodisko komisiju vaditajiem bibliotékas
krajumu komplektesana;
15.6. sadarbiba ar citam bibliot€kam un iestadém, kas sniedz informaciju ar izglitojosu
meérki.

VI. Skolas bibliotékas darbinieki

16. Skolas bibliotekas darbu organizg un vada bibliotekars. Bibliotekara kompetenci, tiesibas,
pienakumus un atbildibu nosaka darba ligums, amata apraksts, skolas nolikums un skolas
bibliotékas reglaments.

17. Par bibliotekaru var stradat specialists, kas ieguvis pirma vai otra limena pedagogisko



izglitibu vai profesionalo augstako izglitibu un talakizglitibu ( apgita kursos, kuru apjoms trijos
ieprieks€jos gados nav mazaks par 36 stundam).

18.

Skolas bibliotékas darbinieka pienakumi:

18.1. izstradat skolas bibliotékas reglamentu un bibliotékas lietoSanas noteikumus;

18.2. ievérot bibliotekas darbibu reglamentgjosos dokumentus;

18.3. mérktiecigi parvaldit un izlietot valsts un pasvaldibas pieskirto finanséjumu;

18.4. organizet un vadit bibliotékas darbu;

18.5. sastadit skolas bibliotekas gada darba planu, sniegt skolas bibliotékas darbibas un
statistisko atskaiti normativajos dokumentos noteiktaja kartiba;

18.6. veikt bibliotekas krajuma sistematiz€$anu, klasificésanu, bibliograféSanu un
uzglabasanu

atbilstosi bibliotekara darba standarta prasibam,;

18.7. regulari veikt precizu bibliotékas krajuma uzskaiti, izdarot ierakstus bibliotékas
obligataja dokumentacija;

18.8. sadarbiba ar skolotdjiem veikt bibliot€kas krajuma izpéti, analizi un saturisko
atjaunoSanu;

18.9. regulari atbrivot kragjumu no novecojusas, nolietotas un dubl&tu literatiiras;

18.10. izstradat un Istenot lasiSanas veicinasanas un bibliotekmacibas programmas;

18.11. nodroSinat operativu un kvalitativu bibliote€kas pakalpojumu sniegSanu tas

lietotdjiem;
18.12. but lojalam pret dazadam religijam, filozofiskiem un politiskiem uzskatiem;
18.13. nepartraukti pilnveidot savu profesionalo kompetenci, piedalities talakizglitibas
kursos normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

19. Skolas bibliotékas darbinieka tiesibas:

20.

21

19.1. sapemt informaciju no skolas direktora par galvenajam attistibas tendencém,
izglitibas

programmu izveides un TstenoSanas gaitu;

19.2. patstavigi veikt skolas bibliotekas reglamenta paredz&to darbibu, noteikt bibliotekas
lietoSanas kartibu;

19.3. iesniegt priekslikumus bibliote€kas darba optimizacijai un darba kvalitates
uzlaboSanas

pasakumu Tsteno$anai;

19.4. sanemt skolas bibliotekas darbibai un attistibai nepiecieSamos finan$u lidzek]us
valsts un pa$valdibu budzeta iedalito lidzeklu apjoma un iesp&ju izmantot tos paredz&tiem
mérkiem;

19.5. piedalities Latvijas skolu bibliotekdru biedribas un citu sabiedrisku organizaciju
darbiba;

19.6. piedalities biblioteku darbinieku talakizglitibas kursos un pieredzes apmainas
pasakumos;

19.7. sanemt metodisko palidzibu profesionalas darbibas jautajumos.

VII. Skolas bibliotékas finanséSana

Skolas bibliotékas darbibu un attistibu finans€ no valsts un pasvaldibas iestades lidzekliem:
20.1. no valsts budZeta lidzekliem tiek finanséts bibliotekara atalgojums un macibu
gramatu iegade (normativajos aktos noteiktaja apjoma un kartiba);
20.2. no pasvaldibas iestades lidzekliem - bibliotekas krajuma komplekt&Sana, tehniskais
aprikojums.
Skolas bibliotékai ir tiesibas sanemt ziedojumus iespieddarbu vai citu dokumentu

veida, ka arT naudas lidzek|u veida, kas uzskaitami normativajos aktos noteiktaja kartiba.



VIII. Skolas bibliotékas slégS§ana

22. Skolas bibliotékas slégsanas gadijuma izglitibas iestades dibinatajs lemj par
mantas nodosanu cita parvaldijuma.

IX. Nosléguma jautajumi
23. Skolas direktors ar rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas nav ieklauti $aja reglamenta,

lai pilnvértigi un nepartraukti tiktu Tstenotas skolas bibliotékas funkcijas.
24.Reglaments stajas speka ar ta apstiprinasanas dienu.
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