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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, |IzglTtojamo skaits,
nosaukums programmas adrese Nr. Licence- uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja at8kiras no Sanas programmas programmas
juridiskas adreses) datums |apguvi (prof. izgl.)|apguvi (prof. izgl.)
vai uzsakot vai noslédzot
2022./2023. mac.g.|2022./2023.mac. g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Mazakumtautibu vispargjas 01011121 Raipoles iela 8, V-5648 (12.10.2012. 209 208
pirmsskolas izglitibas Daugavpils, LV-5422
programma Stava iela 41,
Daugavpils, LV-5422
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Tartu iela 8, V-5680 (16.10.2012. 16 18
programma Daugavpils, LV-5422
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Raipoles iela 8, V-1068 [15.03.2019. 408 417
programma Daugavpils, LV-5422
Stava iela 41,
Daugavpils, LV-5422
Tartu iela 8,
Daugavpils, LV-5422
Specialas pirmsskolas 01015621 Stava iela 41, V-4998 [19.08.2021. 14 15
izglitibas mazakumtautibu Daugavpils, LV-5422
programma izglitojamajiem
ar jauktiem attistibas
traucEjumiem
\Vispargjas vidgjas izglitibas 31016011 Avenu iela 40, V-3045 |02.07.2020. 64 64
programma Daugavpils, LV-5422
Specialas pamatizglitibas 21015611 Avenu iela 40, V-3044 102.07.2020. 5 4
programma izglttojamajiem Daugavpils, LV-5422
ar macisanas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015511 Avenu iela 40, V-3043 |02.07.2020. 2 2
programma izglitojamajiem Daugavpils, LV-5422
ar valodas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015521 Avenu iela 40, V-3041 |02.07.2020. 4 3
mazakumtautibu programma Daugavpils, LV-5422
izglitojamajiem ar valodas Valmieras iela 5,
traucgjumiem Daugavpils, LV-5404
Pamatizglitibas programma 21011111 Avenu iela 40, V-3039 |02.07.2020. 190 201
Daugavpils, LV-5422
Valmieras iela 5,
Daugavpils, LV-5404
Pamatizglitibas 21011121 Avenu iela 40, V-3040 |02.07.2020. 667 636
mazakumtautibu programma Daugavpils, LV-5422
Valmieras iela 5,
Daugavpils, LV-5404
18. novembra iela 66a,
Daugavpils, LV-5401
Specialas pamatizglitibas 21015621 Avenu iela 40, V-3042 102.07.2020. 12 18
mazakumtautibu programma Daugavpils, LV-5422
izglitojamajiem ar maciSanas
traucEjumiem




Vispargjas vidgjas izglitibas 31016013 Valmieras iela5, | V-3378 {30.07.2020. 263 158
programma Daugavpils, LV-5404

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestade): 110 izglitojamie
1.2.1. dzivesvietas maina (14 izglitojamie);

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (Ukraini turpina macibas attalinati Ukrainas macibu
iestades (3 izglitojamie); Griitibas apgtit vidusskolas izglitibas programmu, izveélgjas
apgit profesiju (9 izglitojamie); Vakara klasu skoléni (neklatienes programma)
partrauca macibas gimenes apstaklu dél, nesp&ju savienot macibas ar darbu(66);
Ieslodzijuma vietu izglitojamie partrauca macibas sakara ar ieslodzijuma vietas
mainu(4). Pé&c PMDK Iémuma pargaja uz citu iestadi ar padzilinato specialo
programmu iesp&jam(7).

1.2.3. Dazi skoléni pienéma lémumu mainit iestadi, jo nav adapt&jusies klases ekosistéma,
bet pariet uz paralélo klasi atteikusies. Citi skoléni (2) izvelgjusies iestadi kur tiek
piedavata sporta virzienu programma, vai partraukus$i macibas, jo ir draftéti uz citu
valstu sporta klubiem, ka profesionalie sportisti(5).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1.| llgstosas vakances izglitibas iestadé - Nebija.

(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023.
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Vispargjas aprupes masa (6 likmes),
Izglitibas iestades bibliotekars (1,75 likmes),
Izglitibas psihologs (1,8 likmes),

Pedagogs — karjeras konsultants (1 likme),
Skolotajs-Logopéds (3,467 likmes),
Specialais pedagogs (1,137 likmes),
Socialais pedagogs (1,6 likmes).

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, noslédzot
2022./2023. mac.g. (I1idz 31.05.2023.)

NDNNDDNDNO

2. lzghtibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritate
2.1. Izglitibas iestades misija — Sniegt iesp&ju katram izglitibas procesa dalibniekam realizet

savas radosas un prata sp&jas, sekmgjot izglitojamo kompetencu attistibu, lai sagatavotu
vinus veiksmigai karjerai un turpmakajai dzivei.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Daugavpils pilsétas Daugavpils Draudziga
aicinajuma vidusskola ir atpazistama, atverta dialogam un sadarbibai, valsti augsti novertéta
izglitibas iestade, kura nodroSina izglitojamo izaugsmi, garigo, radoso un fizisko attistibu.

2.3. Izglitibas iestades veértibas cilvekcentréta veida — Ciena. Atbildiba. Sadarbiba. RadoSums.
Tradicijas. Darbs.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji
kvalitativi sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 MaciSana | a) kvalitativi Sasniegts
un macisanas Macibu gada laika tika novaditas 4 MK sgdes,
kuras tika veikta macibu stundu analize, skolotaji




Prioritate:
Skola darbojas
ka vienota
komanda un
maciSanas
organizacija, kur
visi izglitibas
dalibnieki
individuali un
kopigi macas,
lai sasniegtu
savus un
kop€jos mérkus.

1.Pedagogi savstarpgji sadarbojas
metodiskajas komisijas un jomas, kopigi
planojot uzdevumus,

sasniedzamos rezultatus, caurviju
prasmes u.c.;

2.Sadarbojas dazadu vecumposmu
pedagogi, lai Tstenotu
starpdisciplinaritati;

3.Skolas vadiba piedalas stundu
verosana, lai sniegtu nepieciesamo
metodisko athalstu;

4 .Stundas planosana tiek izmantoti 9G
un citi didaktiskie macibu modeli;
5.Macibu process ir izglitojamo centréts;
6.Nostiprinats paSvaditas macisanas
ieradums;

7.Macibu saturs un process ir
individualizets, diferencéts,
personalizgts;

8.Formativa vertésana tiek izmantota ka
macisanas riks.

daljjas labas prakses pieredzeé. Gandriz 90%
pedagogu apstiprina, ka MK skola darbojas
mérktiecigi. 84% skolotaju uzskata, ka reizi vai
vairakas reizes ménesi vini parruna ar kolégiem
savu pieredzi par dazadu macibu metozu,
tehnologiju u.tml. izmantoSanu. 2 maciSanas
konsultanti un 2 mentori sadarbojas ar MK
koordinatoriem, skolas administraciju, atbalstot
kol&gus, t.s. jaunus skolotajus. MK koordinatori
apmekl&ja 15 macibu stundas, maciSanas
konsultanti un mentori — 15 macibu stundas.
Stundas struktiira tiek pielagota atbilstosi
izglitojamo vajadzibam un sp&jam. Lielaka dala
skolotaju Tsteno izglitojamo centrétu macibu
procesu. Dazadotas ikdienas macibu darba
formas, kuras verstas uz paSvaditu macisanos.
Lielakaja dala vérotajas macibu stundas (74%)
tika veikta izglitibas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi
izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesem.
Vismaz 65% skolotaju izmanto daudzveidigu
formativo vertésanu, kas veicina izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus.

b) kvantitativi

1.Katram pedagogam ir novérota vismaz
viena macibu stunda/nodarbiba semestri;
2.Pedagogu izveidotie macibu materiali
ir apkopoti un uzkrati elektroniskaja
macibu materialu kratuve;

3.40% pedagogu savstarpgji noverojusi
vismaz vienu stundu semestrT;

4.50% pedagogu dalas pieredzg ar labas
prakses piemeriem;

5.Pedagogi steno vienotu pieeju stundas
/ nodarbibas struktirai;

6.Vidusskolas padzilinatie kursi un kurss
“projekta darbs” 11. un 12.KI. tiek
stenoti kvalitativi, par ko liecina
izglitojamo sasniegumi;

7.Skoléni pilnveido pasvaditas
maciSanas prasmes, apgiistot macisSanas
strat€gijas;

8.Vienotu metodisko platformu
izmanto$ana palidz organizét macibu
procesu.

Sasniegts.

Macibu gada laika notika 80% pedagogu stundu
veérosana, ko pamata veica skolas administracija
(tika noverota 191 stunda), stundu vérojumu dati
tika ievietoti centralizéta datubaze. Skola notika
metodiska konference “Efektiva, skolencentréta,
diferencéta macibu stunda”, pieredze dalijas 17
pedagogi. Macibu gada laika skolotdju savstarpéja
macibu stundu apmeklésana - 76 stundas.
Skolotaji pilnveidoja savu meistaribu, apmekIgjot
kolégu atklatas stundas (macibu gada notika 9
atklatas stundas). Skolotaju aptaujas rezultati
liecina, ka 97% pedagogu izmanto izglitojamo
vajadzibam un sp&jam atbilstosu stundas
struktiiru. E-klases datu analize liecina, ka
vidusskolas padzilinato kursu un kursa “Projekta
darbs” macibu gada rezultati vidgji ir 6 balles. 72
% pedagogu uzskata, ka skoléni biezi stundas
attista paSvertésanas prasmes. Macibu procesa
iesaistitie lieto E-klasi, veidojot skaidru sisteému
skola macibu Tstenosanai. E-klases Zurnala ieraksti
parada vienotu pieeju izglitojamo macibu
sasniegumu atspogulosanai.

Nr.2 Izglitibas
turpinasana un

a) kvalitativi
1.Tiek nodrosinata skolotaju sadarbiba,

Sasniegts.
Tika novaditas skolotaju sanaksmes un

nodarbinatiba | lai efektivi Tstenotu kvalitativu pareju pedagogiskas padomes sédes par adaptacijas
Prioritate: starp izglitibas posmiem; norisi un macibu rezultatiem pirmsskolas
Izglitibas 3.posma, 1.,4. un 10. klas€s, sanemtas




turpinasana 2.Visas skolénu vecumgrupas tiek rekomendacijas no atbalsta personala. Posma
Daugavpils istenota karjeras izglitibas programma, pirmsskola—sakumskola tika organiz&tas
Draudziga pirmsskola ta tiek integréta savstarp€jas macibu stundas verosanas aktivitates.
aicinajuma rotalnodarbibu satura; 73% aptaujato skolénu uzskata, ka skola viniem
vidusskola 3.Tiek veikti nepiecieSamie uzlabojumi | dots pietickams atbalsts un konsultacijas par
atbilstosi parejas posmos un vidusskolas karjeras izveli. [zglitojamie ir informéti par
skolenu padzilinatajos kursos, turpmakam aktualitateém darba tirgi, karjeras iespgjam un
interes€m un efektivam darbam. tendencém vietgja un valsts méroga. Notika
karjeras sadarbiba ar uznémumiem, talakas izglitibas
izglitibas iestadem. Skola vispargjas videjas izglitibas
integracija posma nodro$inaja izveli vismaz 10 (t.sk. 6
macibu neklatienes programma) padzilinatajos kursos, un
priekSmetos un $o kursu realizéSana turpinas nakamaja macibu
audzinasanas gada.
aspektos. b) kvantitativi Sasniegts.
1.Analizgti izglitojamo zinasanu, Katra jauna izglitibas programmas posma macibu
prasmju un kompetencu diagnostikas gada sakuma tika veikta un analizgta skolénu
rezultati parejas posmos un vidusskolas | zinasanu un prasmju limena diagnostika. Skola
padzilinatajos kursos; pedagogi parejas posmos veica un analizgja valsts
2.Analizeti monitoringa un diagnostikas | noteiktos diagnosticgjosos darbus.
darbu rezultati; Novaditi piloteksameni 9. un 12. klasgs latviesu
3.legtti un apkopoti dati par absolventu | valoda, matematika un anglu valoda. Reizi ménest
talakizglitibu, lai izvertetu skolas un notika individualas tikSanas ar administracijas
pirmsskolas izglitibas programmu parstavji par sasniegumu izaugsmi 9. un 12.klases
kvalitati; skoléniem. Skola veic monitoringu par
4.Visas pirmsskolas grupas un klas€s ir | izglitojamo, absolventu un vinu vecaku izglitibas
notikusi ar karjeras izglitibu saistiti procesa vertgjumu, apkopo iegtito informaciju
pasakumi; iestades darbibas pilnveidei.
5.Visi 9.un 12 klases skoléni sanemusi Skola nodros$ina kvalitativas individualas karjeras
karjeras konsultacijas. konsultacijas, stradaja 2 pedagogi - karjeras
konsultanti. TopoSo pirmklasnieku vecakiem tika
novaditas 4 “Vecaku skolinas” nodarbibas un 4
organizatoriskas sapulces ar administracijas un
specialistu konsultacijam bérnu veiksmigai
adaptacijai skola.
Nr.3 a) kvalitativi Sasniegts.
Izglitibas 1.Skolotaji sadarbojas izglitibas Pedagogi ir piedaljusies savstarpgja sadarbiba
piegjamibas un | programmu realizéSana starp izglitibas | programmu Tstenosanai. Macibu gada gaita
ieguves posmiem (pirmsskola - sakumskola, 1- | pirmsskolas posma vecako grupu izglitojamajiem
nodro§inasana 3.kl., 4 -9.Kl., 10 -12.KL); tika organizé&tas nodarbibas topoSajiem
visas izglitibas 2.Skola un pirmsskolas izglitibas iestade | pirmklasniekiem. Augusta tika organizéta
programmas. tiek veikta macibu satura kopiga “Vasaras skolina” toposajiem pirmklasniekiem.

planosana, caurviju prasmju realizéSana
macibu procesa, un tiek Tstenota
pieredzes apmaina ar citu skolu
skolotajiem;

3.Arpusstundu pasakumi un interesu
izglitibas pulcinu daudzveidiba stiprina
izglitibas programmas;

4 Izglitojamiem ar maci$anas
trauc&jumiem, valodas traucgjumiem,

Sakumskolas skolotaji ve€roja pirmsskolas posma
vecako grupu nodarbibas kompetencu pieejas
IstenoSanai un vieglakai izglitojamo adaptacijai
sakumskolas posma, turpmakai péctecibas
nodros§inasanai. Skolotaji sava darba
pasnovertejuma atzime, ka stundas notiek skolénu
caurviju prasmju attistiSana. Arpusstundu
pasakumi un interesu izglitibas piedavajums
atbilst izglitibas iestades merkiem, papildina




reemigrantiem, ka arT jauniebraucgjiem
ir sniegts atbalsts veiksmigai ieklausanai
macibu procesa.

macibu un audzinasanas procesu. Skola ir vienots
redz€jums un izpratne par darbu ar skol€niem,
kuriem ir griitibas macibas (ikdienas darba lieto
atbalsta materialus). Darbojas efektiva macisanas
monitoringa sist€ma, balstoties uz skoléna
individualajam vajadzibam un verstas uz katra
skoléna izaugsmi.

b) kvantitativi

1.Pedagogi ir savstarpgji verojusi
vismaz 1 macibu stundu parejas
POSMOS;

2.Pedagogiem ir vienota pieeja maciSana
parejas posmos;

3.Vidusskoleni apmekle padzilinatus,
specializ€tus un fakultativus kursus
atbilstosi savam interesém;

4 Ne mazak ka 60% izglitojamo
apmekI€ arpusstundu pasakumus un
intereSu izglitibas pulcinus;

5.Lielaka dala izglitojamo ar maciSanas
traucgjumiem, valodas trauc&jumiem,
reemigranti un jauniebraucgji ir sekmigi.

Sashiegts.

Skola notika savstarp&ja macibu stundu vérosana.
Macibu satura planojumi, stundu un nodarbibu
véroSanas dati liecina, ka visos macibu
priekSmetos skolotaji pielieto darba metodes
izglitojamo personibas izaugsmes veicinasanai.
Skola piedavaja fakultativas, individualo un
grupas nodarbibas priek§meta macibu satura
padzilinatai apguvei. Visi izglitojamie piedalijas
«Latvijas skolas soma» pasakumos, kas deva
iespeju paplasinat redzesloku un iegiitas zinasanas
izmantot macibu procesa. Izglitojamo skaits % no
kopgjo izglitojamo skaita, kuri piedalijas
konkursos, skatés, sacensibas ir 62%. Skola
macTjas pec specialam programmam 28 skoléni un
16 pirmsskolas vecuma berni. 27 izglitojamie,
kuri apgust specialas izglitibas programmas, ir
parcelti nakosaja klasg. 18 skoléni reemigranti
sanéma atbalstu, apmeklgjot individualas
nodarbibas.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 Izghtibas
turpinasana un
nodarbinatiba
Prioritate:
Nodrosinata
pecteciga
izglitojamo pareja
uz nakamo
izglitibas posmu
skolas ietvaros.

a) kvalitativi
individualai izaugsmei.
macisanas griitibu noversanai.

macibu izaicinajumi.

1.Tiek Tstenoti atbalsta pasakumi ikviena izglitojama
2.Sniegts individuals atbalsts izglitojamajiem uzvedibas un

3.Talantigajiem izglitojamajiem tiek piedavati papildus

b) kvantitativi

1.75% un vairak talantigiem izglitojamajiem tiek piedavatas
izaugsmes iesp&jas piedaloties konkursos, debates,
olimpiades u.c.

2.75 % un vairak skolotaju ir apguvusi profesionalas
pilnveides kursus darbam ar izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam.

3.Vismaz 2 reizes macibu gada notiek sarunas ar 90% un
vairak vecakiem par b&rnu attistibas izaugsmi.

a) kvalitativi




Nr.2 MaciSana
un macisanas
Prioritate: Skola
ir macisanas
organizacija, kur
visi izglitibas
darbinieki ir
vienota komanda,
kas strada kopgjo
merku
sasniegSanai.

1.Skolas vadiba efektivi plano un organizgé skolotaju
savstarpgjo sadarbibu.

2.1zstradata un ikdienas darba tiek ieverota vienotas
izglitibas iestades kopienas sistéma.

3. Notiek pedagogu profesionala pilnveide, metodiskais un
konsultativais atbalsts, mérktiecigi koordingjot dazadu pusu
iesaisti un sadarbibu.

b) kvantitativi

1.Vismaz reizi macibu gada notiek kopigas pedagogu un
vecaku macibas, kuras piedalas vismaz 50% vecaku no
katras grupas/ klases.

2.Visiem darbiniekiem macibu gada laika notiek 2
nodarbibas, iestades vertibu un vienotas pieejas izpratnei ar
skaidri saprotamu ricibas algoritmu.

3.Lielaka dala pedagogu (70%) planveidigi sadarbojas
skoléna prasmju un zinasanu efektivai paaugstinasanai.

Nr.3 Izglitibas
programmu
istenoSana
Prioritate:
Turpinat
kvalitativi istenot
izglitibas
programmu klastu
un vairot to
daudzveidibu.

a) kvalitativi

1.lestade plano pedagogu kvalifikacijas pilnveidi,
kvalitativai izglitibas programmu TstenoSanai.

2.Notiek apmacibas par jégpilnas macibu
stundas/nodarbibas vadiSanu atbilstosi izglitibas
programmam.

3.lestade Tsteno daudzveidigas interesu izglitibas
programmas visos izglitibas posmos.

4.Skola licencg un Tsteno “Specialas pirmsskolas izglitibas
programmu izglitojamajiem ar valodas traucgjumiem.”
5.Pareja uz macibam latviesu valoda pirmsskola un 1.,4.,7.,
klas€s notiek kvalitativi, sniedzot izglitojamiem
individualos atbalsta pasakumus.

b) kvantitativi

1.90% un vairak pedagogu ir pilnveidojusi savu
profesionalo kvalifikaciju.

2.30% un vairak pedagogi dalas pieredze skolas
metodiskaja konferencé - labas prakses pieméri “Efektiva,
skoléncentréta, diferenceta macibu stunda”.

3.Pirmsskolas programmu TstenoSanas vieta atverta 1 grupa,
kur tiek realizeta Specialas pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar valodas trauc&jumiem.
4.100% izglitojamajiem, kuriem tas nepiecieSams, sniegti
individualie atbalsta pasakumi, veiksmigai parejai macibas
latvieSu valoda.

3. Kritériju izvértejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir vienota izpratne par darbu ar skoléniem, kuriem
ir grutibas macibas. Darbojas efektiva maciSanas
monitoringa  sist€éma,  balstoties uz  skoléna
individualajam vajadzibam un verstas uz katra skoléna

Turpinat ciesi sadarboties ar vecakiem, lai veicinatu
skoléna macibu motivaciju un atbildibu.
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izaugsmi. Izglitibas iestade merktiecigi iesaistijusies
ESF projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” IstenoSana, lai sniegtu
papildus atbalstu izglitojamajiem.

Skola veic monitoringu par izglitojamo, absolventu,
vecaku un Iestades padomes izglitibas procesa
vertgjumu, izverte ieghto informaciju, izaugsmes
veicinoSos ieteikumus ievies izglitibas iestades darba
procesa.

Skolas maina notika parsvara sakara ar izglitojamo
dzivesvietas mainu. Ir v@rojama izglitojamo macibu
partraukSana macibu gada laika T1paSi neklatienes
programmas (t.s., ieslodzljuma vieta), kas saistits ar
nespéju savienot darbu ar macibam, vai atbrivoSanu no
ieslodzijuma vietas.

Izglitibas iestade nodroSina kvalitativas individualas
karjeras konsultacijas (PKK ar atbilstosu izglitibu).
Skoléniem ir pieejama informacija par studiju iespgjam
biblioteka un uz izveidota karjeras atbalsta stenda,
majaslapa un konsultgjoties ar PKK. Notiek klases
audzinataju un pedagogu — karjeras konsultantu
savstarp€ja sadarbiba (klases stundas notiek tikSanas ar
pedagogu karjeras konsultantu, karjeras vadibas
prasmju aktualizéSana). PKK ir pilsetas Metodiskas
apvienibas locekli, Iidz ar to notiek informacijas aprite
pilsétas skolu tikla. Notiek sadarbiba ar priekSmetu
skolotajiem KI jautagjumu integrésana. Tiek organizéti
karjeras izglitibas pasakumi skoléniem, sadarbojoties ar
uznémumiem, talakas izglitibas iestadém.

Aktualizét Karjeras izglitibas programmu.

Integret karjeras izglittbu arT intereSu izglitibas
programmas un veicinat pedagogu savstarpgjo
sadarbibu.

Veidot resursu bazi pirmsskolas izglitibas iestadeém
karjeras izglitibas joma.

Septembri regulari tiek sniegta informacija par
absolventu talako izglitibu un veikta absolventu aptauja.
Vadibas komanda sadarbiba ar skolas PKK organize 9.
un 12. klaSu skolénu monitoringu par vinu talakam
gaitam (provizoriskas zinas II semestra sakuma),
izmantojot aptauju. Notiek tiksanas ar PKK un direktora
vietniekiem 9. un 12 .klasu klases stundas par talakajam
macibam.

Izveidot tehnisko risindjumu monitoringam par
absolventu turpmako gaitu apzinasanu.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas’ stipras

puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek veikta maciSanas un maci$anas procesa
kvalitates izvert€Sana visas TIstenotajas izglitibas
programmas. Macibu gada laika notika 80% un vairak
pedagogu macibu stundu véro$ana, ko pamata veica
skolas administracija, stundu v€rojumu dati tika
ievietoti centralizéta datubaze. Tiek istenota pedagogu
sadarbiba macibu jomu ietvaros, dazi skolotaji iesaistas
atklato stundu vadiSana un savstarp&ja stundu vérosana.

Turpinat  veidot izglittbas procesa  kvalitates
pilnveidosanas sistemu. Planot pedagogiem cieSaku
sadarbibu  savstarpgja macibu stundu v€roSana un
analize.

Skolas administracijas verotajas stundas iegttie dati
apliecina, ka pedagogi plano un realizé izglitibas

Turpinat attistit izglitojamo prasmi apzinati macities,
sniedzot dazadu veidu atgriezenisko saiti.




procesu efektivi (83 % verotajas stundas). Pedagogi
formulé skaidri sasniedzamo rezultatu (turpmak SR)
SR. Macibu stunda ir 3 dalas. Pedagogi sniedz
atgriezenisko  saiti, biezi izglitojamie  sniedz
atgriezenisko saiti viens otram. Pedagogi attista
izglitojamo prasmi domat par savu macisanos un
apzinati apgit macisanas prasmes (80% verotajas
stundas).

Lielakaja dala verotajas macibu stundas (74%) tika
veikta  izglitibas  procesa  diferenciacija  un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi izglitojamo
spejam, vajadzibam un interesem. Macibu procesa
pedagogi (73% no veérotajam macibu stundam) nem
vera izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot dazada
izzinas Itmena uzdevumus. Pedagogi (86%) nem véra
izglitojamo intereses, ka arl izglitojamo maciSanas
vajadzibas.

Turpinat macibu procesa ieveérot un izmantot
diferenciaciju,  individualizaciju,  personalizaciju.
Istenot izglitojamo centrétu macibu procesu. Apkopot
metodisko materialu kratuvé un popularizét skolas
seminaros pedagogu labas prakses piemerus.

Skola ir izveidota sistéma, kada tiek organizetas
tieSsaistes nodarbibas un Tstenotas attalinatas macibas.
Izglitojamajiem ir iespgja piedalities tieSsaistes
konsultacijas ZOOMa (neklatienes programmu klasgs)
macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Aktualizet sistemu attalinato macibu procesa
planosanai un 1stenoSanai.

Macibu Iidzeklu sistematizeéSana e-vidé izglitojamo
atbalstam attalinatajas macibas.

Skola ir izstradata macibu sasniegumu verteéSanas
kartiba, pedagogi ievéro to. Izglitojamie un vecaki ir
inform&ti par macibu sasniegumu veérteésanas kartibu, tai
skaita par iesp&jam uzlabot sniegumu. Skolvadibas
sisttma e—klase tiek izmantota sazinai ar izglitojamo
vecakiem, ka arT atgriezeniskas saites sanemsanai. E-
klases zurnala ieraksti parada vienotu pieeju izglitojamo
macibu sasniegumu atspogulo$anai. Mijiedarbiba
notiek  izmantojot  vertikalo un  horizontalo
komunikacijas sist€mu.

Aktualizét macibu sasniegumu vertéSanas kartibas
pamatprincipus. Nodro$inat regularu monitoringu par
pedagogu veikto ierakstu e—klases zurnala kvalitati.
Palielinat formativas vertéSanas Tpatsvaru, veicinot
izglitojamo pasmotivaciju.

Skola ir vienota sistéma, ka tiek diagnosticets un sniegts

individualizets un/vai personalizets atbalsts
izglitojamajiem macibu satura apguve. Pedagogi
nodros§ina atbalstu izglitojamajiem ar specialam

vajadzibam, ar maciSanas grutibam un talantigajiem
izglitojamajiem. Izglitojamajiem ar macibu griatibam un
zemiem macibu  sasniegumiem tiek  veidots
individualais macibu plans.

Turpinat veidot datu bazi informacijai par
izglitojamiem, kuriem tiek sniegts atbalsts. Regulari
izvertet sniegta atbalsta efektivitati, nepiecieSamibas
gadijuma to pilnveidojot.

lestade regulari izverte lietpratiba balstito macibu saturu
un ta TstenoSanas efektivitati, sistémiski apkopo savu
pieredzi un dalas ar citam izglitibas iestadém,
organiz&jot un vadot pedagogiskas pieredzes parneses
pasakumus.

Virzoties uz SR (turpmak- sasniedzamais rezultats)
merktiecigi iesaistit izglitojamos PUN (planosana —
uzraudziba - noverté€sana) metode.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Notiek sistematiski
noteikumiem Nr. 276.

saskana ar MK 25.06.2019.

Atbilst MK 21.11.2018. noteikumu Nr.716 prasibam un
MK 03.09.2019 noteikumiem Nr.416.

Nemot vera, ka tuvakaja apkaimé palielingjies bé&rnu
skaits ar valodas traucEjumiem, izglitibas iestade
sadarbojoties ar dibinataju, 2023./2024 macibu gada
realiz€s Specialas pirmsskolas izglitibas programmu
izglitojamajiem ar valodas traucg€jumiem.

Visiem programmas TistenoSana
padzilinata izpratne par SR.

iesaistitajiem ir

Izglitibas iestade ir izveidota macisanas kopiena, kura
nodro§ina vienotu pieeju izglitibas programmas
istenoSana.

Ir nepiecieSams sistematiski sniegt atbalstu jaunajiem
pedagogiem savstarpgjas sadarbibas sekméSanai.

Notiek saskana ar MK 15.07.2016. noteikumiem Nr.480
un iestade izstradato audzinasanas planu. Izveleto
aktivitasu atgriezeniska saite sniedz parliecibu par to
efektivitati audzinasanas procesa.

Macibu process tiek planots kvalitativi un sistemiski
Visos izglitibas posmos. Pirmsskolas posma macibu
process tiek organizgts visas dienas garuma, dalu satura
apgistot ara vide. Tiek izmantoti viet§jas kopienas
resursi, sabalansgjot slodzi.

Katram skolénam tika izstradats individualais izglitibas
programmas apguves plans, atbilstosi pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinuma ieteikumiem. Katra
HPAP (turpmak- Individualais izglitibas programmas
apguves plans) ir ieklauti macibu, vides un parbaudes
darbu pielagojumi. Semestra beigas [IP AP tika izvertets
un vecaki tika iepazistinati ar b&ma sasniegtajiem
rezultatiem. PriekSmetu skolotaji sniedza atbalstu
skoléniem macibu stundu laika un individualas
konsultacijas, ietverot atbalsta pasakumus, nemot vera
izglitojama  traucgjumus.  Atbalsta  specialisti
nodro$indja individualas nodarbibas skoléniem.

Skola notika veiksmiga skolotaju, atbalsta specialistu,
klaSu/grupu audzinataju, skolas administracijas un
vecaku sadarbiba.

Turpinat sniegt atbalstu izglitojamajiem macibu
stundas un individualajas konsultacijas, atbilstosi
pedagogiski mediciniskas komisijas atzinuma
ieteikumiem. Noverot skolena macisanas dinamiku,
analizgt skoléna panakumus kopa ar klases
audzinataju, atbalsta personalu un informét vecakus
par rezultatiem.

Visas iestades struktiirvienibas programmu steno$anas
process notiek pec vienotas sistemas, skaidri defintiem
kvalitativajlem un  kvantitativajiem  krit€rijiem,
ieverojot vienotibas principu.

Atbilst MK 21.11.2018. noteikumu Nr.716 prasibam un
MK 03.09.2019 noteikumiem Nr.416.

Aptauju rezultati liecina, ka pedagogiem ir kopgja
izpratne, kas izglitojamajiem ir jaiemaca un kada
individuala macisanas pieeja nepiecieSama. Vecaki
atzist, ka izv€las So iestadi vides, tradiciju un macisanas
procesa dél. Noverte atverto komunikaciju un iesp&ju
sadarboties, ka rezultata jiitas iesaistiti un novertéti ka
iestades resurss.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

1. No 2018./2019.m.g. skola turpina piedalities ESF projekta PuMPuRS ar mérki atbalstit
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanu. Individualas nodarbibas palidzgja
paaugstinat skolénu macibu motivaciju un atbalstija skolénus iegit izglitibu. Saja macibu gada
projekta veiksmigi sadarbojas 40 skoléni un 11 skolotaji, skolas psihologi, socialie pedagogi,
specialie pedagogi un logopédi. Projekta iesaistita komanda sadarbojas ar klaSu audzinatajiem
un vecakiem. Projekta tiek iesaistiti skoléni ar macibu griitibu saistitiem riskiem (24 skoléni).
Daliba projekta PUMPURS 2022./2023.m.g. palidz€ja daudziem skoléniem uzlabot savus macibu
rezultatus. Peéc IAP izvertg§juma rezultatiem var secinat: macibu rezultati paaugstinajas 7
skoléniem, palika taja pasa Itmeni 16 skol@ni, macibu rezultati pasliktinajas 1 skolénam.

2. No 2016./2017. m.g. skola piedalas CLIL programma ar mérki paplasinat skolénu
redzesloku, papildinat ne tikai anglu valodas zinaSanas, bet arT macibu priekSmeta saturu, attistit
medijpratibas un datorprasmes. Saja macibu gada CLIL programma piedalijas 4 klases, kopa
programma tika iesaistiti 69 skoléni un 5 skolotaji. Secinam, ka skoléniem patik radosa atmosfera
CLIL stundas, iegiito prasmju reala pielietoSana dzive, iesp&ja attistit anglu sarunvalodu.

3. Projekts skolotaju izaugsmei Erasmus+ ,,Nakotnes prasmes nakotnes skolai” turpinas,
daliba $aja projekta ir Tpasi saistita ar skolotaju talakizglitosanos ES. Saja macibu gada projekta
piedalijas 12 skolotaji, viniem bija iesp€ja piedalities izglitojoSos pasakumos-darbnicas dazadas
ES valstis: Somija, Italija, Spanija. Kursa aktivitates paredzg€ja skolotaju anglu valodas Iimena
paaugstinasanu un sadarbibas kompetences pilnveidi. Erasmus+ projekta laika tika pilnveidotas
pedagogiskas kompetences, kas skolotajiem palidz bit gataviem parmainam, ko prasa reforma
Skola 2030. Skolotaji ieguva dazadas idejas par macisanas iesp&jam un metodém, kuras var
izmantot gan turpmakaja darba, gan dalities ar saviem kol€giem, ka ari sanéma informaciju par
izglitibas sistémas atskirtbam un dalibnieku pieredzi no citam Eiropas valstim.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1.1. Noslégti Iigumi par profesionalas kvalifikacijas praksi ar Daugavpils universitati
(27) un Liepajas universitati (1) ar mérki pilnveidot studgjoSo pedagogisko kompetenci
ilgtspgjigas macibu vides veidoSanai izglitibas iestade, sekmgjot teorétisko zinasanu saikni ar
praktisko darbibu.
5.1.2. Noslegts sadarbibas Iigums ar SIA Informacijas sisttmu menedzmenta augstskolu
par starptautiska konkursa “Kengurs — matematika visiem” organizéSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1.Atbalsts pozitivai un drosai uzvedibai.

2.Izglitojama individualo prasmju un sp&ju pilnveide.

3.Skolénu patriotisma un pilsonisko vertibu apguve un pilsoniska lidzdaliba skolas,

apkaimes, pilsétas, novada, valsts dzive.

6.1.2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveértésanas.

Ikdienas procesa, vérojot pedagogu vaditas macibu stundas, savstarpgji sadarbojoties, tiek
papildinata un pilnveidota metodika, integréjot audzinasanas darbu macibu stundas. Macibu un
audzinasanas procesa, ka ari pasakumos tiek akcenttas vértibas un tikumi, pilsoniska
lidzatbildiba, lokalpatriotisms. No Skolas padomes un Skolénu pasSparvaldes tika sanemta
atgriezeniska saite (anket&Sana) par macibu un audzinasanas, arpusklases darba procesa kvalitati,
ir ieteikumi par arpusklases pasakumu un pulcina programmu paplasinasanu (palielinat



arpusklases sporta pasakumu skaitu, sadarbojoties ar vecakiem; ieviest jaunu pulcinu skolénu
karjeras kompetencu attistiSanai), kas tiks ieviesti 2023./2024. mac. g.

7. Citi sasniegumi
7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Izglitibas iestade regulari tika novaditi gimenes un skolas saliedéSanas pasakumi, lai
stiprinatu valsts veértibas un tradicijas: interaktivas spéles “Ceturtas klases skoléns uz vienu
dienu” un “Skolotajs uz vienu dienu”, sporta pasakumu cikls ,,Dari kopa ar mums, dari ka més,
dari labak neka més!” (2.-3.kl, 5.-6.kl. peldbaseina, pirmsskola). Vecaku klubins “Mges kopa”
toposo pirmklasnieku vecakiem, “Vecaku skolina” dazadu klasu vecakiem. Pilsétas sacensibas
peldesana. Latgales sacensibas " Sporto visa klase". Latvijas skolu Ziemas festivals 2023. 13
pedagogi ir iesaistijusies pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes novérté€Sanas
procesa (4 - 2. pakape, 9 - 3. pakape). 98% skolotaju paaugstinaja savu profesionalo ltmeni
kursos. Gandriz 90% pedagogu ir apmierinati ar to, ka strada tiesi $aja skola. 98% skolotaju
apgalvo, ka stundas ir labvéliga sociali emocionala vide. 86% skolotaju apgalvo, ka sadarbiba
ar vecakiem ir uz attistibu tendéta (pedagogu pasnovertéjuma rezultati). 70% vecaku aptauja
liecina, ka apmekle vecaku sapulces un citus skolas pasakumus vecakiem. 79% vecaku atzZimé,
ka skolas pedagogi palidz risinat problémas skolas vid€, ja bérnam tas rodas. 71% vecaku
apmierina izglitibas kvalitate Saja skola. 91% vecaku uzskata, ka skola nodros$ina bérna sp&am
un vajadzibam atbilstosu pedagogisko pieeju.
7.2.Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem

7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.
macibu gadu

3. klases skoléniem vidgjais raditajs Valsts diagnostic€josaja darba latvieSu valoda ir
47,8%, latviesu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas — 38,5%, matematika — 55,5%.
P&c rezultatiem var secinat, ka 3. klases izglitojamajiem rezultatu vidg€jais raditajs ir pietickama
Iimeni. 6.klases skoléniem vid&jais raditajs Valsts diagnosticgjoSaja darba latviesu valoda ir
36,18%, latvieSu valoda mazakumtautibu izglitibas programmas — 28,31%, matematika —
33,04%, dabaszinibas — 44,23%. P&c rezultatiem var secinat, ka 6.klases izglitojamajiem
rezultatu vid€jais raditajs ir pietickama limeni. Centralizéto eksamenu par pamatizglitibu
rezultati: LatvieSu valoda — 36,2 %; Anglu valoda — 37,7 %; Matematika — 37,6 % .P&c
rezultatiem var secinat, ka 9.klases izglitojamajiem rezultatu vid€jais raditajs ir pietickama
Itmeni. Japieveérs uzmaniba izglitojamo macisanas motivacijai, veicinot [idzatbildibu par macibu
sasniegumiem. Izvertgjot centralizéto eksamenu par vidgjo izglitibu, secinajam, ka rezultatu
vidgjais raditajs ir pietiekama Iimeni1. Japiever§ uzmaniba izglitojamo meérktiecigai virziSanai
padzilinato macibu kursu un CE izvele.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Pedagogi seko macibu rezultatu dinamikai sava macibu priekSmeta, strada konsultacijas
papildus diferencéti un individuali, lai iesp&u robezas novérstu nepietickamos vertejumus
priekSmeta, ka ar1 paaugstinatu kop€jo zinaSanu apguves limeni. Nepietickamo vertejumu skaits
bija lielaks 1.semestr1, 2.semestr1 palielinajas pietiekamu un optimalu vért€jumu skaits. Ikdienas
summativie macibu sasniegumi ir pietickama un optimala Iimeni. Vidgjais vértg§jums skola ir
6,13 balles, t.i., ir optimala Iimeni. 11,8% vért&jumu ir augsta ITmeni. Vislabakos sasniegumus



skoléni uzrada valsts aizsardzibas maciba, dizaina un tehnologijas, mizika, uznéméjdarbibas
pamatos. 0,7% verte§jumu ir nepietickama Itmeni. Viszemakie vid&jie raditaji skola ir kimija,
Latvijas un pasaules vésturg, geografija II, latviesu valoda. Atkartots macibu gads taja pasa klase
ir 7 skoléniem (0,63% no kopgja skolénu skaita), 4 - pamatizglitiba turpinama (3,6 % no kopgja
9. klasu skolénu skaita), 7 skoléni 9.klas€s un 3 skoléni no 12klases nesanéma eksamena
sertifikatus, jo neieguva nepiecieSsamos 10% .Pedagogiem riipigi jaizverté rezultati un japlano
iespéjas macibu darba uzlaboSanai, lai samazinatu nepietiekama rezultata ipatsvaru, bet
palielinatu pietiekamo, optimalo un augsto sniegumu.



